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Verksamhetsplan för IM Stockholm lokalförening 2026 
  

Lokalföreningen i stort   
Total budget (detaljerad budget anges i separat budget formulär):   

 

Övergripande arbetsområde:   

IM Stockholm syftar till att skapa mötesplatser för ömsesidig integration mellan personer 
som är etablerade och personer som är nya i Sverige. På dessa mötesplatser möts deltagarna 
som jämlikar, på ett avslappnat och trevligt sätt, kring ett tema eller en aktivitet som båda 
parter får ut något av. Genom dessa möten får båda parter nya kunskaper och utbyter 
erfarenheter. Med sin verksamhet bidrar IM Stockholm till ökad förståelse och öppenhet i 
samhället. IM Stockholms långsiktiga mål är att bidra till att skapa ett samhälle där vår 
verksamhet inte längre behövs. Genom att vara en påverkansaktör både i människors vardag 
och i samhället i stort kan IM Stockholm vara med och skapa positiva förändringar.  

  

Mål/riktning för kommande år:  Inom IM Stockholms verksamhet arbetar vi med följande 
målsättningar:  

Social rättvisa:   
1.​ IM ska med sitt arbete bidra till att Stockholm blir en mer öppen och tolerant stad där 

man får leva och verka utifrån sina egna egenskaper och förutsättningar.  
2.​ Genom IM:s arbete bidrar IM Stockholm till att civilsamhället blir mer öppet och 

tillgängligt för olika grupper, till exempel genom språkfika, kvinnogruppen och 
läxhjälp.  

 
Ekonomisk rättvisa:  
Genom initiativ som Eventgruppen öppnar vi upp för att människor i politiskt eftersatta  
områden får tillgång till aktiviteter och evenemang, som de annars kanske inte skulle ha fått.  
 
Klimaträttvisa:  
Vår nya klimatgrupp arbetar med klimaträttvisa med tonvikt på Sverige och Stockholm, där 
gruppen uppmärksammar dessa frågor i samhället i stort men även inom IM Stockholm  
  
 
Fokus:   
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Vi fortsätter vårt arbete med att vara en stark feministisk och antirasistisk partner.  
 
Att vara allierad:   

Vi försöker lyfta fram andra organisationer och ger dem en plattform antingen som en del av 
IM Stockholm eller genom att vi förstärker deras röst. Detta kan ske genom att ge 
organisationerna en plattform eller genom att ställa oss bakom rapporter och krav på politiker, 
som dessa organisationer lägger fram.  

Samarbete:   
Vi fortsätter vårt arbete med att koppla samman organisationer för att agera gemensamt, 
främst vad det gäller anti-rasism och demokratifrågor.  
  
Utveckling:   

1.​ IM Stockholm ska verka för att som organisation präglas av ett normkritiskt 
förhållningssätt. De sammanhang, som IM deltar i, ska vara inkluderande.  

2.​ IM Stockholm ska vara en organisation som attraherar och engagerar olika grupper i 
samhället och som är öppen och tillgänglig för alla.  

3.​ IM:s volontärer ska vara kompetenta och genom folkbildande aktiviteter och 
utbildningar stärkas i sina roller som volontärer.  

4.​ IM:s medlemmar ska stärkas i sin kunskap i de frågor som IM arbetar med. Fokus för 
2026 kommer att ligga på antirasism.  
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Lokalföreningens verksamheter   

 

Styrelsen  
  
Styrelsen är, mellan årsmöten, det högsta beslutande organet inom IM Stockholm. Styrelsen 
ansvarar för verksamheterna i lokalföreningen och finns som stöd och bollplank för 
volontärer och medlemmar. Styrelsen fyller också en representativ och demokratisk funktion 
inom organisationen, eftersom den är medlemmarnas förlängda arm inom IM på nationell 
nivå. Styrelsens uppgift är att implementera de processer, som beslutats om på årsmöte och 
styrelsemöten. Under 2026 kommer styrelsen att fokusera på att stabilisera och utveckla 
lokalföreningens arbete genom att få en kontinuitet i de nystartade grupperna samt utöka de 
grupper vi har.  Vi kommer även att försöka hitta andra organisationer att samarbeta med för 
att förstärka deras röster samt att utöka vår kunskap inom organisationen.  

Vi kommer, tillsammans med ARA-gruppen, att verka för att fler av våra medlemmar och 
förtroendevalda går fördjupade kurser inom antirasism samt att, tillsammans med dekoloniala 
feminism-gruppen, verka för att fler av våra medlemmar går IM:s digitala kurs i feminism 
samt får utökad kunskap i dekolonial feminism.  

 ​
Budget för verksamhet: 25 000 kronor.  
 
Antal volontärer som behövs för att genomföra insatsen: 5-7​
 ​
Målgrupp:  Volontärer och medlemmar, i viss mån allmänheten i de områden vi verkar.  
 ​
Mål/riktning för kommande år:   

1. Stärka hållbarheten i våra verksamheter  
a)​ Vi vill fortsätta arbetet med att säkerställa kvaliteten i våra verksamheter och arbeta 

för att behålla och utveckla samtliga verksamheter. IM Stockholm vill därför:  
b)​ Ha minst 7 ledamöter i styrelsen och ha en valberedning på 2 personer. Vi är idag 3 

respektive 1.  
c)​ Säkerställa tillgången på volontärer till samtliga verksamhetsgrupper, samt uppnå en 

kontinuitet i denna tillgång, som innebär att verksamheter kan bedrivas som planerat. 
Hitta en gemensam plattform för volontärer och gruppledare, där man ska kunna 
hjälpa varandra grupper emellan.   
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d)​ Stärka volontärer och medlemmar i deras kunskaper genom att fortsätta erbjuda 

utbildningar och kompetenshöjande aktiviteter.  
e)​ Stötta medlemmar och volontärer i påverkansarbete.  
f)​ Arbeta för mer mångfald i organisationen.  

  
2. Styrelsearbete  

a) Möjliggöra ett hållbart och långsiktigt engagemang för samtliga ledamöter.  
b) Säkerställa kontinuitet i styrelsen genom att utveckla ansvarsområden och    
ledamöter 
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ARA Gruppen (IM:s Antirasism Agenter)  
 
 

Beskrivning av verksamheten: ARA-gruppen är resultatet av IM:s projekt på nationell nivå. 
När IM ändrade sin organisationsstruktur så att projektgrupper inte längre ingick, upphörde 
IM:s antirasistiska arbete. Några av deltagarna i projekten ville fortsätta arbetet inom IM. Det 
enda sättet att göra detta inom den nuvarande strukturen var att ingå i en lokal IM-avdelning. 
Vi valde Stockholm eftersom det historiskt sett var den avdelning som arbetade hårdast för 
det antirasistiska arbetet.  

Medlemskapet i gruppen är inte beroende av var i Sverige man bor (i framtiden kan vi till och 
med utvidga verksamheten till att omfatta personer som bor i våra partnerländer, om detta är 
möjligt). Eftersom ARA-gruppen är den huvudsakliga kanalen för IM:s antirasistiska arbete 
kommer vi att betjäna alla IM:s avdelningar samt arbeta nära kontoret i Lund och den 
nationella styrelsen. Vårt mål är att göra antirasism till en så naturlig del av IM att vi inte 
längre behövs.  

Budget: 120 000 kronor  

Antal Volontärer: Gruppen har för närvarande tre aktiva volontärer, varav en är gruppledare. 
Det skulle vara idealiskt med cirka 8–10 volontärer i gruppen för att kunna genomföra olika 
aktiviteter.  

Målgrupp : Gruppen avser att samarbeta med människor från alla bakgrunder och 
åldersgrupper inom samhället. Alla är välkomna att delta i gruppen. Vårt arbete riktar sig till 
alla delar av IM-organisationen, men också till att hjälpa andra organisationer, både genom att 
förstärka deras antirasistiska budskap och genom att hjälpa till med deras antirasistiska arbete 
inom organisationen. Vi vill också rikta vår uppmärksamhet mot skolor, där vi anser att 
antirasistiska budskap och utbildning är mycket viktigt.   

 
Orientering för det kommande året  
 

●​ Antirasism är ett verb – Onlinekurs med Aysha Jones, grundare av BLM Sverige. 
Kursen hålls i tre omgångar med nya grupper en gång om året. Kostnad: 50 000 
kronor/år  

●​ Skapa kontakter med andra organisationer att samarbeta med i Sverige 
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●​ Hålla föreläsningar/seminarier med framstående personer inom området. Till en 

kostnad av 60 000 kronor per år inklusive lokal 
●​ Arbeta med klimatgruppen för att lyfta fram klimatorättvisor och den rasism som 

ligger bakom dem.   
●​ Använda IM Talks som en plattform för andra antirasistiska organisationer att bredda 

sin plattform.  
●​ Hålla interna och externa kurser om antirasism och även tala om den rasistiska 

inramningen i den allmänna debatten i Sverige.  
●​ Hjälpa andra organisationer att genomföra sitt antirasistiska arbete. .  
●​ Resekostnader för den grupp som representerar IM i olika forum eller åker på 

studiebesök, till en kostnad av cirka 10 000 kronor per år.   
●​ Utöka gruppen till 8–10 medlemmar.  
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Climate Justice Group 

 

The mission: IM Climate Justice is a non-profit group with the aim of forming opinion and  

spreading knowledge about the effects of climate change on the environment and human life, 
and to promote climate justice by highlighting the danger of the effects of climate change; 
especially for more vulnerable population groups. The group began with a study/work circle 
taking place at Medborgarplatsen in conjunction with Sensus, and in these study/work circles, 
we invite the public to come and learn about dedicated topics regarding climate justice. We 
want to educate and stay vigilant on the topic of climate justice and help people understand 
better how to adapt to a more sustainable lifestyle. The group is expected to provide a 
platform for the public including underrepresented and marginalized groups to voice their 
concerns and bring attention to environmental issues in their communities.  

Budget for the business : 7000 kronor 

Current Participants: 13 active volunteers and approximately 10-12 participants in each 
session.  

Occasions: Aiming for meetings twice a month at Sensus and occasional additional 
workshops and  

meetings (online or in person).  

Planning for 2026: Recruit 5-10 active volunteers and continue with current group's 
activities as well as begin and develop new public - engaging activities. To continue to 
market the group on existing online platforms and broaden engagement on social media 
platforms. We began to write articles about climate change and publish them and want to 
continue doing so moving forward. We aim to continue pamphlet distribution, hold 
workshops for adults and children, and join in with the existing IM’s Swedish language 
group.  Another goal is to start networking with other climate organisations and explore 
broadening the reach beyond Stockholm City. Based on experiences from doing activities 
such as handouts and participating in IMs språkfika, we seek to spread the engagement of the 
group to other similar ventures. This is to be covered by the planned workshops and future 
demonstrations that we hope to deliver together with other climate justice advocates in 
Sweden. 
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Dekoloniala Feminist Gruppen  
  

Beskrivning av verksamheten: Då både dekolonialism och feminism ligger som prioriterade 
arbetssätt inom IM för strategin 2024-2028 känner vi i IM Stockholm, att vi behöver fördjupa 
kunskap, vad detta innebär, så att vi kan införa det som arbetssätt inom hela vår organisation. 
Den färdigutbildade Dekoloniala Feministgruppen ska då kunna föra ut denna kunskap inom 
IM Stockholm och samarbeta med kansliet för att få mer kunskap samt få kontakt med andra 
organisationer som arbetar på detta sätt.   

Budget för verksamhet: 10000 SEK 

Fika vid träffar, material till studiecirkel, resursperson som ger feedback till IMs online 
utbildning om dekolonial feminism. 

Antal volontärer som behövs för att genomföra insatsen: Det är tre volontärer i gruppen 
men vi skulle behöva vara åtminstone 4-5 personer för att kunna få en bra miljö för lärande.  

Målgrupp: Alla inom IM Stockholm för att på ett lättförståeligt sätt få information om vad 
dessa begrepp innebär rent praktiskt.  

Mål/riktning för kommande år: Två studiecirklar med böcker eller texter gällande 
dekolonial feminism. Uppdaterar IM Sveriges digitalkurs om feminism från ett dekolonialt 
perspektiv men input av en expert/resursperson.    
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Eventgruppen  
 

Beskrivning av verksamhet: IM Stockholm ser ett fortsatt behov av inkluderande och 
ömsesidiga mötesplatser i trygga miljöer och på lika villkor, för nyanlända och etablerade 
svenskar som annars kanske aldrig skulle mötas. Ur detta behov växte Eventgruppen fram, 
vars främsta syfte är att anordna evenemang som tillgodoser dessa behov. Eventgruppen 
fyller en viktig funktion genom att främja integration mellan olika socioekonomiska och 
kulturella samhällsgrupper samt genom att stärka individers anknytning till samhället. Genom 
olika typer av evenemang och aktiviteter får nyanlända och etablerade möjlighet att prova på 
nya saker, upptäcka staden, bekanta sig med Stockholms kulturella utbud, lära sig om Sverige 
och skapa nya sociala kontakter. 

Budget för verksamhet: 15.000 SEK  

Antal volontärer som behövs för att genomföra insatsen:  8​ ​ ​ ​  
För att genomföra verksamheten på ett hållbart sätt bedöms behovet vara 8 volontärer. I 
dagsläget består gruppen av totalt 8 volontärer, varav 3 är aktiva. Under året har flera erfarna 
volontärer slutat, och de som är engagerade nu är nya i verksamheten. Detta har lett till ett 
stort personberoende och begränsad kapacitet att genomföra aktiviteter i önskad omfattning. 

Målgrupp: Personer från 16 år och uppåt, samt familjer i Stockholms län. Målgruppen nås 
genom mejlutskick till en intresselista, mässor, event på Facebook, inbjudningar i 
Facebookgrupper och Meetup.  Information om verksamheten sprids även av deltagarna 
själva. Deltagarna är personer som vill bidra till bättre integration genom att träffa nya 
människor och delta i trevliga, öppensinnade aktiviteter.  

Mål/riktning för kommande år: Inför 2026 ser Eventgruppen ett behov av att utveckla sitt 
arbetssätt för att stärka engagemanget, förbättra synligheten och nå de målgrupper som 
verksamheten riktar sig till. Fokusområden för kommande år: 

●​ Förbättra marknadsföringen av IM och Eventgruppen, bland annat genom att skapa ett 
Instagramkonto där aktiviteter och evenemang kan presenteras för en bredare publik. 

●​ Etablera nya samarbeten med organisationer som når målgrupper vi idag har svårt att 
nå. 

●​ Tydliggöra förväntningar på nya volontärer och uppmuntra till ett mer aktivt 
deltagande i planering och genomförande av evenemang.  

●​ Fortsätta utveckla evenemang och aktiviteter som bidrar till integration, inkludering 
och gemenskap i Stockholm. 
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Konstgruppen 
 

Beskrivning av verksamhet: Nationalmuseum och Moderna Museet kan erbjuda samarbete 
med IM Konstgruppen.  

Planerad verksamhet på Nationalmuseum 2026  

Nationalmuseum erbjuder 12 visningar 2026, ledda av museets pedagoger. Visningarna varar 
1 timme. Visningstempo är lägre och språket är något förenklat, jämfört med ordinarie 
visningar. Varje visningstillfälle tar upp ett speciellt tema som enskilda konstnärer eller 
epoker i konsthistorien. Ett exempel på temavisning är berättelser om museets historia, med 
fördjupningar om några av samlingarnas mest kända konstverk. Under vår 2026 planeras sex 
tillfällen och under hösten sex till. Nationalmuseum framhåller att priset är subventionerat 80 
- 85%, jämfört med ordinarie taxa, för att ge den aktuella målgruppen tillgång till museet.  

Gruppstorlek: 20 personer 

Planerad verksamhet på Moderna Museet 2026 

Moderna Museet erbjuder 12 workshops 2026. Varje workshop varar 2 timmar. Första hälften 
av workshopen ägnas åt konstverk i aktuella, tillfälliga utställningar eller konstverk i 
permanenta utställningar. Presentationerna sker i dialogform för att aktivera deltagarna. 
Någon workshop ägnas åt bildanalys, där deltagarna gruppvis presenterar konstverk för 
varandra. Andra hälften av varje workshop får deltagarna måla själva och kort presentera sina 
verk. Den senare avdelningen har visat sig mycket populär.  

Gruppstorlek: 20 personer 

Planerade visningar på andra museer i Stockholmsområdet 

Kontakt pågår med andra museer i Stockholm som Historiska museet, Vasamuseet, 
Naturhistoriska riksmuseet, Stadsmuseet, Nobel Prize Museum, Abba The Museum m.fl. för 
att hitta lämpliga program och tider under 2026.  

Gruppstorlek: 20 personer 

Budget för verksamhet: Per år 12000 kronor för Nationalmuseum + Moderna Museet, 
12000 kronor + ett tredje museum, 12000 kronor: totalt: 36000 kronor 

Antal volontärer som behövs för att genomföra insatsen: 2 
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Målgrupp: Personer som har intresse att öva svenska språket i konstnärlig miljö.  

Mål/riktning för kommande år: Socialt stimulerande möten. Utveckling av det svenska 
språket. Djupare kunskap om framför allt bildkonst samt möjlighet för fler grupper att få 
tillgång till konstmuseer och konst i allmänhet.  
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Kvinnoträff 

 

​Beskrivning av verksamhet: Kvinnoträffen är en mötesplats för nyanlända, etablerade och 
alla som känner sig som kvinnor eller icke-binära. Det ska vara en plats för att skapa nya 
vänskaper, utbyta erfarenheter, ställa frågor, förbättra språkkunskaper, få hjälp med t.ex. läxor 
eller med att skriva sitt CV. Kvinnoträffen är en mötesplats där kvinnor och barn som är nya i 
Sverige och etablerade kvinnor och barn kan mötas på jämlika villkor.   

Verksamheten utformas efter besökarnas och volontärernas önskemål, men är i grunden 
enkel: att mötas över lite fika och enkel lunch och lära känna varandra. Kvinnoträffen 
erbjuder även aktiviteter såsom dans, vuxen-/barnpyssel, sångstunder, stickning, spel eller 
målning. Kvinnoträffen bjuder in ibland relevanta  aktörer som kan vara intressanta för 
målgruppen samt samarbeta med olika förändringsaktörer och andra kvinnogrupper.   
 
Budget för verksamhet: 8000 + 8000 (hyra) kronor  
 
Målgrupp: Kvinnoträffen vänder sig till nyanlända och etablerade kvinnor och barn, och 
andra som identifierar sig som kvinnor eller icke-binära.  
  
Antal volontärer som behövs för att genomföra insatsen: 8                                                                 
Vi har 6 volontärer inskrivna för tillfället. Cirka 3-4 volontärer deltar vid varje tillfälle.   
 
Mål/riktning för kommande år:   
Att fortsätta främja social rättvisa och ett starkare civilsamhälle genom att:  

●​ erbjuda en mötesplats som är rättvis där kvinnor och barn som är nya i Sverige och 
etablerade kvinnor och barn kan mötas på jämlika villkor samt att mötesplatsen ska 
fortsätta vara för alla kvinnor med olika förutsättningar och bakgrund.   

●​ fortsätta verka för ökad integration, genom att skapa en naturlig knutpunkt för 
nyanlända och etablerade kvinnor och barn som annars har svårt att mötas på ett 
naturligt sätt.    

●​ att erbjuda samhällskunskap. Mötesplatsen ska bidra till att öka förståelsen av det 
svenska samhället och dess institutioner och samtidigt öka förståelsen för olika 
systemnormer i världen.  

●​  fortsätta spridning/kännedom om Kvinnoträffen på olika arenor, som till exempel 
SFI, ABF, Arbetsförmedlingen, Migrationsverket och Universiteten.   

●​ fortsätta att skapa möjligheter och utrymme för gemensamt engagemang. 
Kvinnoträffen ska fortsätta engagera personer att vara volontärer och även att 
besökare blir volontärer.   
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●​ fortsätta att främja mångfald i verksamheten.  
●​ fortsätta att vara en kvinnogrupp som uppmuntrar antirasistisk, feministisk 

kommunikation och som uppmuntrar kvinnor att äga sina berättelser samt uppmuntrar 
handlingskraft.   

●​ minst en gång per termin ha ett möte för volontärerna för att planera och utvärdera 
verksamheten och aktiviteterna, samt besluta om vem som ansvarar för inköp, 
uppsättning av flyers, Facebook m.m.   
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Läxhjälp Hässelby 
 
Beskrivning av verksamhet: IM läxhjälp kommer att  bedriva läxhjälp på fritidsgården 
Lyktan i Hässelby startar vi en läxhjälpsverksamhet för grundskoleelever i åldern 9–15 år. 
Syftet är att skapa en trygg, stödjande och inspirerande miljö där barn och unga får hjälp med 
sina skoluppgifter, utvecklar sina kunskaper och stärker sin tro på sin egen förmåga. 

Läxhjälpen har stor betydelse för elevernas skolgång och framtid. Många barn saknar 
möjlighet att få stöd hemma, särskilt i familjer där svenska inte är modersmålet och där 
språkbrist kan göra det svårt för föräldrar att hjälpa till med skolarbetet. Genom att erbjuda 
läxhjälp kan vi ge eleverna det språkliga och pedagogiska stöd de behöver för att förstå 
uppgifter, förbättra sina resultat och känna större motivation i skolan. Verksamheten bidrar 
också till jämlikhet och integration. Alla barn, oavsett bakgrund, ska ha samma chans att 
lyckas i skolan. Läxhjälpen blir en mötesplats där barn från olika kulturer kan mötas, 
samarbeta och lära av varandra i en positiv och inkluderande miljö. 

 

Budget för verksamheten: 2 000 kronor till pennor, papper, fika m m.  

 

Antal volontärer: Önskvärt är att läxhjälpargruppen består av sex volontärer och en 
gruppledare. Idag har vi 4 volontärer men ingen gruppledare vilket gör att vi tyvärr inte kna 
bedriva verksamheten. Men rekrytering pågår. 

 

Målgrupp: Läxhjälpen riktar sig till grundskoleelever 

 

Inriktning för kommande året : 

Att främja social inkludering genom att stärka personer som behöver hjälp med läxor, samt 
möjlighet att utveckla språket. Under 2026 hoppas vi att verksamheten är i full gång och att 
möjligheten för att även öppna upp ytterligare två läxhjälpsgrupper i Hässelby, riktat till 
fritidsgården för gymnasieelever och även en grupp på biblioteket för vuxna.  

Att ha en stabil grupp engagerade volontärer, helst ca tio personer.  
●​ Att sprida kännedom om vår verksamhet hos SFI-grupper, hos kommunen och i 

diverse skolor.  
●​ Att en gång per termin ha ett volontärmöte för att utvärdera verksamheten och 

planera för kommande period.  
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Läxhjälp Tensta bibliotek 
 
IMs läxhjälp på Tensta bibliotek började som ett projekt i januari 2000 i form av ett 
samarbete mellan IM Stockholm och biblioteket. Verksamheten med läxhjälp har sedan 
pågått oavbrutet sedan januari 2000 med avbrott för tiden under pandemin. I augusti 2022 
öppnade biblioteket i nya lokaler i Tensta centrum.  Läxhjälpen disponerar läsesalen och ett 
par studierum.  ​
 
Beskrivning av verksamhet: Läxhjälp kommer att ges på Tensta bibliotek varje måndag 
kl 16 – 17.50. Antalet elever växlar mellan 18 och 25. Vid varje tillfälle behövs mellan 6 och 
8 läxhjälpare. Genom hjälp till självhjälp vill vi stödja och förstärka deltagarnas förmåga att 
lösa sina hemuppgifter. Eftersom många elever kommer från familjer med andra hemspråk än 
svenska är kunskaperna i svenska skiftande. Vår uppgift blir ofta att förklara en given text 
eller att se igenom det som eleven har skrivit. Vid längre temauppgifter behöver eleven stöd i 
förståelsen av uppgiften eller i att ge det skrivna svaret en bra struktur. Arbetet försvåras 
ibland av att eleverna saknar läroböcker och endast har stenciler som underlag. Elever på 
grundskolans högstadium och på gymnasienivå behöver ofta hjälp i naturvetenskapliga 
ämnen, särskilt matematik. Vi har flera läxhjälpare med god kunskap i na-ämnen. Vår 
ambition är att klara två elever per läxhjälpare under kvällen.   
 
Budget för verksamhet: 2000 kronor​
 Behoven består av inköp av pennor, block och studiematerial.   
 
Antal volontärer som behövs för att genomföra insatsen: Vi har f.n. en lista på 10-12 
aktiva volontärer. Flera av volontärerna har varit med under längre tid och framhåller att 
uppdraget är intressant och meningsfullt.   
 
Målgrupp:  Målgrupp är elever från grundskola, gymnasieskola, komvux samt SFI. Ibland 
har vi också elever från någon postgymnasial utbildning. Information om verksamheten 
lämnas av biblioteket, bl.a. i form av tryckt material från IM.   
 
Mål/riktning för kommande år: Målen för läxhjälpen i Tensta kommer att vara oförändrad 
under nästa termin. Utöver den konkreta läxhjälp vi ger till eleverna menar vi att läxhjälpen 
har flera sidoeffekter som dock är svåra att mäta:   
-skapar bättre förutsättningar för fortsatta studier och yrkesutbildning   
-blir en del av ett integrationsarbete   
-blir en mötesplats mellan etablerade och nya svenskar för ökad ömsesidig förståelse   
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Språkfika Blackebergs bibliotek  

Språkfikat startade 2016 och är en social mötesplats för såväl nyanlända som etablerade 
migranter och svenskar. Under pandemin var det uppehåll, men verksamheten återupptogs ht 
2021. 2026 är tioårsjubileum.  

Beskrivning av verksamhet: Varannan onsdag under vår- och hösttermin träffas vi på 
biblioteket i Blackeberg kl. 17-19. Vi pratar svenska, utbyter erfarenheter, samtalar kring 
olika teman, bilder eller språkövningar och umgås över fika. Samtalen, som sker i mindre 
grupper, tar sin utgångspunkt i de frågor som spontant kommer upp. Ofta handlar det om 
språk, samhälle, personliga erfarenheter och kultur i vid mening. Den informella och 
opretentiösa utformningen har visat sig vara en tillgång. Volontärerna sitter vid olika småbord 
med 2-4 deltagare under drygt en halvtimme, sedan roterar de ofta till nästa bord. På så sätt 
kan många lära känna varandra och det blir variation i samtal, personer och svenska språket. 
Våren avslutas med en picknick till en park i närheten.  

Budget för verksamhet: Cirka 2 000 kronor per termin, totalt 4 000 kronor  per år. Utöver 
det kan kostnader för museibesök eller enstaka utflykter tillkomma.   

Antal volontärer som behövs för att genomföra insatsen: En förutsättning för 
verksamheten är att volontärgruppens storlek kan vara ca 7–10. Just nu är åtta aktiva personer 
på epostlistan.  

Målgrupp: Språkfika vänder sig till både nyanlända och etablerade migranter och svenskar. 
Deltagarna kommer från hela världen, har olika bakgrund, kön och åldrar samt mycket 
skiftande färdigheter i svenska språket, liksom hur länge de bott i Sverige. Under det senaste 
året har vi märkt en minskning i antal deltagare, möjligen för att få migranter kommer till 
Sverige.    

Marknadsföring: Vi har ett kontinuerligt och mycket gott samarbete med Blackebergs 
bibliotek och Bromma medborgarkontor. Information, annonser, flyers och affischer finns 
bl.a. på andra bibliotek i Västerort, på Blackebergs facebookgrupp och Stockholms 
stadsbiblioteks hemsida och skickas dessutom ut till sfi-grupper i närområdet.  

Mål/riktning för kommande år: Språkfikat vill fortsätta vara en plats för både social 
samvaro och språkutveckling, och därigenom skapa kontakt mellan nyanlända och etablerade 
svenskar. Ambitionen är att fortsätta inom nuvarande ramar, dvs. en fikaträff varannan vecka 
under vår- resp. hösttermin. Därutöver kan vi anordna extra aktiviteter, som t.ex. museibesök 
och utflykter. Vi tar, liksom tidigare, gärna emot besök av t.ex. bibliotekarien eller andra 
ideella organisationer som kan bidra med information. Vi informerar också om andra öppna 
aktiviteter i Stockholm.  
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Språkfika Medborgarplatsen  
 
Språkfikat vid Medborgarplatsen erbjuder människor med olika bakgrunder, språknivåer och 
intressen en mötesplats för att lära känna varandra och utbyta erfarenheter. Sedan augusti 
respektive september ansvarar Daniele Tucciarone och Janis Daudzvards som gruppledare för 
språkfikat. 
 
Verksamhetsbeskrivning: Mellan augusti och december samt januari och juni träffas vi 
varannan onsdag mellan kl. 17.30 och 19.30 i Tranströmerbiblioteket vid Medborgarplatsen, i 
Sensus lokaler eller – beroende på lokalernas tillgänglighet – i Idrottsförvaltningens lokaler. 
Språkfikat är öppet för alla som vill delta, oavsett bakgrund, ålder, språkkunskaper eller 
intellektuell förmåga. Målet är att erbjuda en mötesplats för alla som vill konversera, öva 
eller förbättra sin svenska samt skapa sociala kontakter. Det är inte språket som står i fokus, 
utan den sociala interaktionen. Därför finns inget fast eller förutbestämt samtalstema. Den 
enda regeln är att all konversation sker på svenska. Vissa deltagare känner varandra sedan 
tidigare, andra lär känna varandra under träffarna. Samtalen handlar ofta om deltagarnas 
personliga erfarenheter i Stockholm med omnejd, arbets- eller studieliv, kultur, sport, 
litteratur och språk med mera. En del av volontärerna är äldre personer med svenska som 
modersmål och tar gärna initiativ till samtal. På så sätt bildas ofta olika grupper på ett 
naturligt sätt. Att dela upp deltagarna i mindre grupper har visat sig vara en utmaning, dels på 
grund av begränsat utrymme, dels för att många deltagare kommer spontant och ofta under 
språkfikats gång. Att konversera i storgrupp har dock visat sig fungera mycket väl. Språkfikat 
inkluderar även externa aktiviteter utanför lokalerna, till exempel ett besök på julmarknaden.  
 
Budget för verksamheten: 6  000 kronor ​
Vi har en överenskommelse med Åsö Bageri, som vid flera tillfällen har skänkt överblivet 
fikabröd. Vi har dessutom tillstånd att delvis använda köket i Sensus lokaler, vilket innebär 
tillgång till bestick, tallrikar, kaffemaskin med mera. 
 
Antal volontärer som behövs: Det uppskattas att tre till fyra volontärer behövs per tillfälle. 
Två till tre volontärer ansvarar för att plocka fram fika, bestick och iordningställa rummen. 
En volontär bör stå vid dörren för att släppa in deltagare. Uppgifterna fördelas mellan 
volontärerna och omfattar inköp/hämtning av fika, förberedelse av rummen samt dörransvar. 
Dessa uppgifter roteras mellan olika volontärer vid varje tillfälle.  
 
Målgrupp: Språkfikat är öppet för alla som vill delta, oavsett om svenska är deras 
modersmål eller inte.  
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Mål och inriktning för kommande år : Målet för språkfikat under kommande år är att 
fortsätta vara en inkluderande mötesplats för människor med olika bakgrunder och 
språkförmågor. Huvudsyftet är att främja levd inkludering och sociala möten mellan 
människor och kulturer. Vi strävar efter att stärka civilsamhället genom att uppmuntra 
människor att engagera sig på sin fritid för att andra ska känna sig välkomna och inkluderade. 
Alla ska ha möjlighet att öva svenska i en trygg och social miljö. Ett annat viktigt syfte är att 
erbjuda variation från arbets- och studievardagen. Onsdagar har visat sig vara en ideal 
veckodag för detta. För att öka intresset för språkfikat är ett mål att förbättra dess synlighet 
genom olika kanaler, till exempel sociala medier. 
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Budget för IM Stockholm lokalförening 2026 
 

Verksamhet  

  

Kostnader  

  

Specifikation  

  

Summa  

Styrelsen  Fika, mingel, 
föreläsningar  

Fika till styrelsemöte och 
årsmöte, aktiviteter  

25 000 kr  

Hässelby läxhjälp  Fika, böcker  Fika en gång per vecka  2 000 kr  

Språkfika 
Medborgarplatsen  

Fika, spel, pyssel  Fika varje vecka  6 000 kr  

Kvinnoträffen  Fika och enkel 
lunch, lokalhyra  

Fika och lunch varannan 
vecka, pyssel till barn, 
lokalkostnad  

16 000 kr  

Språkfika Blackeberg  Fika och enstaka 
aktiviteter  

Fika varje vecka och 
aktiviteter som kombinerat 
språkfika/museibesök   

4 000 kr  

Tensta bibliotek läxhjälp  Kaffe, te  Fika varje vecka  2 000 kr  

Eventgruppen  Aktiviteter  Besök museum, bio, teater, 
dansworkshops  

15 000 kr  

IM Climate Group in 
Stockholm  

Fika, tryck, 
workshop kostnader 

Fika, tryck, workshop 
kostnader 

7000 kr 

Dekoloniala Feminist 
Gruppen  

Fika, material Fika vid studiecirkel, resa till 
Lund  

10 000 kr 

ARA gruppen  Aktiviteter  Utbildningar, föreläsning, 
resor  

120 000 kr  

Konstgruppen  Aktiviteter  Avgifter till Museér  36 000 kr  

  Totalsumma  243 000 kr  
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